ZARZADZENIE NR MOSIR.06.2021
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA SPORTU I REKREACJI W OZIMKU

z dnia 1 lipca 2021 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Miejskiego Osrodka
Sportu i Rekreacji w Ozimku

Na podstawie art. 8 ust. 2 Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zakltadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych
(Dz. U. 22021 1. poz. 746 zpdézn. zm.) oraz Uchwaly Nr XXX/258/21 Rady Miejskiej w Ozimku z dnia
25 stycznia 2021 r. w sprawie utworzenia Miejskiego Os$rodka Sportu i Rekreacji w Ozimku, Dyrektor
Migjskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ozimku zarzadza co nastepuje:

§ 1. W uzgodnieniu z pracownikami Miejskiego Osrodka Sportu iRekreacji w Ozimku ustala si¢
Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ozimku,
stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Regulamin dotyczy pracownikow zatrudnionych w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Ozimku na
podstawie umowy o prace.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ozimku.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Miejskiego Osrodka
Sportu i Rekreacji w Ozimku

Arfatociaz Band

Arkadiusz Banik
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ozimku

Zatgcznik do Zarzadzenia nr MOSiR.06.2021
Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ozimku

z dnia 1 lipca 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ozimku

REGULAMIN
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
MIEJSKIEGO OSRODKA SPORTU I REKREACJI W OZIMKU
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ozimku

I. Postanowienia ogdlne
81

1. W Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Ozimku, zwanym dalej Osrodkiem, tworzony jest
Zaktadowy Fundusz Swiadczer: Socjalnych, zwany dalej Funduszem.

2. Fundusz tworzony jest z corocznych odpiséw i innych dochoddw na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

§2
llekro¢ w niniejszym regulaminie mowa jest o:

1) dochodzie — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie przychody po odliczeniu kosztéw ich uzyskania
oraz po odliczeniu sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe,

2) osobie uprawnionej— nalezy przez to rozumie¢ pracownika zatrudnionego w Osrodku na podstawie
uMmowy o prace,

3) minimalnym wynagrodzeniu — rozumie sie przez to minimalne wynagrodzenie za prace ustalane
na podstawie odrebnych przepiséw, obowigzujgce w roku przyznania ulgowej ustugi lub ulgowego
Swiadczenia.

Il. Zasady gospodarowania Funduszem i podziatu srodkéw Funduszu
na poszczegolne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej

§3
1. Podstawg gospodarowania Srodkami Funduszu jest roczny plan finansowy Osrodka.
2. Projekt rocznego planu finansowego sporzadza Gtéwny Ksiegowy, a zatwierdza go Dyrektor Osrodka.

3. Srodki Funduszu gromadzone s3 na odrebnym rachunku bankowym i przekazywane na rachunek
w terminie do 30 wrzesnia z tym, ze w terminie do 31 maja przekazywane sg Srodki w wysokosci
co najmniej 75% réwnowartosci odpisow.

4. Srodki Funduszu bedace w dyspozycji na dany rok przeznaczane sg w catosci na finansowanie ustug
i Swiadczen w zakresie wypoczynku i wczaséw, o ktérych mowa w § 4.

lll. Ustugi i Swiadczenia finansowane i dofinansowane z Funduszu
§4

Srodki Funduszu przeznacza sie na finansowanie lub dofinansowanie wczaséw organizowanych przez
osoby uprawnione we wtasnym zakresie (tzw. wczasy pod grusza).

IV. Zasady i warunki przyznawania ulgowych ustug i $wiadczen finansowanych
lub dofinansowywanych z Funduszu

§5

1. Przyznanie i wartos¢ ulgowej ustugi albo wysokos$¢ ulgowego Swiadczenia finansowanego
ze Srodkéw Funduszu zalezy od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej uprawnionego.
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ozimku

2. Ulgowe ustugi i swiadczenia s udzielane na wniosek oséb uprawnionych, ktérym jednak nie
przystuguje roszczenie o przyznanie wnioskowanych ustug i Swiadczen.

3. Podstawe do przyznania ulgowych ustug i Swiadczen stanowi miesieczny dochdd przypadajacy
na jednego cztonka rodziny osoby uprawnionej, wskazany w zatgczonym do wniosku, o ktérym mowa
w ust. 2, oswiadczeniu osoby uprawnionej; wzér oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu. Na zadanie Dyrektora Osrodka osoba uprawniona zobowigzana jest dotgczyc
do oswiadczenia zeznanie o wysokosci rocznego dochodu (PIT).

§6

1. Wysokosé dofinansowania ulgowych ustug i Swiadczen w zakresie wypoczynku i wczaséw, o ktérych
mowa w § 4, okreslona jest odrebnymi przepisami.

2 . Dofinansowanie ulgowych ustug i Swiadczen w zakresie wypoczynku i wczasow przystuguje
osobie uprawnionej do jednej z wybranych przez nig form ustug i Swiadczen w tym zakresie, o ktorych
mowa w § 4, raz w roku.

3. Warunkiem dofinansowania wypoczynku pracownika organizowanego przez niego we wfasnym
zakresie, o ktérym mowa § 4 jest korzystanie przez pracownika z urlopu wypoczynkowego w wymiarze
co najmniej 14 dni kalendarzowych.

4. Warunkiem koniecznym do uzyskania dofinansowania wypoczynku, o ktérym mowa w § 4, jest
ztozenie przez osobe uprawniong pisemnego wniosku wraz z o$wiadczeniem o dochodach o w/w
dofinansowanie w roku, w ktérym wypoczynek ma by¢ zorganizowany.

5. Dofinansowanie, o ktérym mowa w § 4, wyptacane jest osobie uprawnionej niezwtocznie po
uzyskaniu prawa do swiadczenia.

VI. Postanowienia koricowe
§7
1. Sprawy zwigzane z realizacjg funduszu prowadazi:

1) w zakresie przyjmowania wnioskdw oraz gromadzenia niezbednych dokumentéw — Gtéwny
Ksiegowy Osrodka,

2) w zakresie obstugi finansowo-ksiegowej — Gtéwny Ksiegowy Osrodka.

2. Osoba, ktora ztozyta nieprawdziwe oswiadczenie lub sfatszowany dokument albo wykorzystata
przyznane z Funduszu srodki niezgodnie z ich przeznaczeniem oraz cztonkowie jej rodziny tracg prawo
do korzystania z Funduszu przez dwa kolejne okresy, na jakie mozna otrzymaé dang ustuge lub
Swiadczenie, liczone od dnia stwierdzenia ww. faktow.

3. Kwalifikacji wstepnej wnioskdéw o przyznanie ulgowych ustug i Swiadczen okreslonych w niniejszym
Regulaminie dokonuje oraz rekomenduje Dyrektorowi Osrodka ich udzielenie lub odmowe udzielenia
komisja socjalna powotywana przez Dyrekcje MOSIR.

4. Rozstrzygniecia w sprawie udzielenia ulgowych ustug i swiadczen z Funduszu badz odmowy
udzielenia podejmuje Dyrektor Osrodka.

5. Niniejszy regulamin zostaje podany do wiadomosci oraz udostepniony na kazde zgdanie wszystkim
osobom uprawnionym do korzystania z funduszu.
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ozimku

6. Regulamin wchodzi w zycie z dniem wskazanym w zarzadzeniu Dyrektora Osrodka o jego
wprowadzeniu.
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ozimku

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ozimku

(Stanowisko)

Whiosek o dofinansowanie wypoczynku

Organizowanego we wtasnym zakresie tzw. ,,Wczasy pod grusza”

Na podstawie § 4 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Miejskiego O$rodka
Sportu i Rekreacji w Ozimku, prosze o dofinansowanie do wypoczynku w formie tzw. , wczaséw
pod gruszg”. W okresie od .......cccceceevevesececceeeiereerins O e s N o R dni
kalendarzowych przebywatem/am na urlopie wypoczynkowym.

Potwierdzam wtasnorecznym podpisem, ze podane przeze mnie we wniosku dane sg zgodne z prawdg,
znane mi sa przepisy regulaminu ZFSS o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwych danych w tym
zakresie.

Oswiadczam, iz 1 zgodnie ze ztozonym przeze mnie oswiadczeniem o sytuacji zyciowej, rodzinnej
i materialnej: sredni miesieczny dochdd netto w przeliczeniu na 1 osobe Wynosi zt.........ccoceeeeecieeienenna,
(grupa dochodowa............ )

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji
w Ozimku w zakresie objetym Regulaminem ZFSS zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, RODO).

(miejscowosé, data) (podpis wnioskodawcy)
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